R E G U L A M I N

ZESPOŁU   SZKÓŁ  ZAWODOWYCH   NR 1

w   K r a k o w i e

§ 1

Regulamin Zespołu Szkół  Zawodowych Nr 1 zwany dalej regulaminem zawiera prawa 

i  obowiązki uczniów / słuchaczy  wszystkich typów szkół wchodzących w  skład  Zespołu  Szkół  Zawodowych Nr 1.

PRAWA    UCZNIA /  SŁUCHACZA

§ 2

Uczeń / słuchacz  ma prawo do :

1. Wykorzystania wszystkich możliwości Szkoły do zdobywania wiedzy i umiejętności.

2. Wyrażania własnych opinii i wątpliwości dotyczących treści nauczania i pracy Szkoły oraz uzyskiwania na nie wyjaśnień  i odpowiedzi. Sposób wyrażania opinii nie może uwłaczać niczyjej godności osobistej.

3. Swobodnego wyrażania własnych poglądów pod warunkiem, że nie naruszą one zasad moralności społecznej bądź podstawowych praw innych osób.

4. Swobody wyrażania wyznawanej religii lub przekonań; sposób wyrażania własnych przekonań nie może obrażać uczuć lub przekonań innych osób.

5. Swobodnego zrzeszania się w stowarzyszeniach i organizacjach prawem dozwolonych.

6. Poszanowania godności własnej oraz zachowania tajemnicy w sprawach osobistych 

i   rodzinnych.

7. Bezpiecznego  pobytu w Szkole :

1) za bezpieczeństwo uczniów / słuchaczy w trakcie zajęć lekcyjnych odpowiada Dyrektor Szkoły,

2) za bezpieczeństwo ucznia / słuchacza podczas przerw śródlekcyjnych odpowiadają nauczyciele pełniący dyżur.

§ 3

1.   W przypadku łamania praw, o których mowa w § 2  uczeń / słuchacz  lub jego rodzice

(prawni  opiekunowie )  mogą  złożyć skargę do wychowawcy klasy, Dyrektora Szkoły lub rzecznika praw ucznia.

2.   Skargę należy złożyć  w formie pisemnej.

3.   Przyjmujący skargę winni ją rozpatrzyć w terminie 14 dni i udzielić pisemnej odpowiedzi.

§ 4

W obszarze związanym z wypełnianiem podstawowych obowiązków szkolnych uczeń / słuchacz  ma prawo : 
1)   Do jawnej przeprowadzonej na bieżąco oceny swojego stanu wiedzy i umiejętności .

            a)   Oceny z poszczególnych zajęć edukacyjnych otrzymuje  wyłącznie za wiadomości

                  i  umiejętności. 

b)   W  przypadku, gdy ustalona przez nauczyciela ocena semestralna lub roczna

                  jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodziców zaniżona  uczeń / słuchacz ma prawo

                 do  składania egzaminu poprawiającego ocenę.  Szczegółowo  sprawy te regulują 

     odrębne przepisy.

2)   Do uzyskania pełnej informacji na temat przewidywanych ocen klasyfikacji śródrocznej  

      i  końcoworocznej. Szczegółowo sprawy te regulują odrębne przepisy.

3)   Być powiadomionym o pisemnym sprawdzianie co najmniej z tygodniowym wyprzedze- 

      niem .

a) Bez zapowiedzi może być przeprowadzony sprawdzian tylko z materiału z ostat-

      niego tygodnia.

b) Sprawdzian pisemny, o którym mowa w ust. 3 może być tylko jeden w ciągu  dnia

i nie więcej niż dwa w ciągu tygodnia.

c) Uczeń / słuchacz  powinien poznać ocenę z pracy pisemnej w ciągu  14 dni  od 

jej napisania.

Po tym terminie uczeń / słuchacz  może nie wyrazić zgody na wpisanie oceny 

ze sprawdzianu.

4)   Do dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudności w opanowaniu materiału.

5)   Uczestniczenia w zajęciach pozalekcyjnych.

6)   Reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach i innych imprezach, 

      zgodnie ze swoimi umiejętnościami i możliwościami.

7)   Do odpoczynku w przerwach międzylekcyjnych.

§ 5

Uczeń / słuchacz ma prawo do opieki socjalnej na zasadach określonych odrębnymi przepisami.

§ 6

Uczeń / słuchacz ma prawo do korzystania po zajęciach lekcyjnych z urządzeń szkolnych (boiska, sali gimnastycznej,  pracowni przedmiotowych,  biblioteki)  na  zasadach  określonych  w regulaminach tych pomieszczeń.

§ 7

Uczeń /słuchacz ma prawo do korzystania z organizowanych przez Szkołę obozów, wycieczek  i innych form wypoczynku na zasadach określonych przez organizatorów.

OBOWIĄZKI    UCZNIA  /  SŁUCHACZA

§ 8

1.   Uczeń / słuchacz ma obowiązek :

1) zachowywać się godnie w każdej sytuacji,

2) przestrzegania zasad współżycia społecznego, a szczególnie :

a)   okazywania szacunku wszystkim członkom społeczności szkolnej,

b)   przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności,

c)   szanowania poglądów i przekonań innych ludzi,

d)   poszanowania wolności i godności osobistej drugiego człowieka,

e)   naprawiania wyrządzonej przez siebie szkody.

3) rzetelnie i systematycznie przygotowywać się do zajęć szkolnych -  w tym regularne odrabianie zadań domowych  oraz regularnie uczęszczać na zajęcia lekcyjne

4) przestrzegać obowiązujących wewnątrzszkolnych przepisów i uregulowań ustalonych przez Szkołę,

5) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób. Uczniom nie wolno na terenie szkoły lub poza szkołą w trakcie wycieczek / imprez  palić papierosów, pić alkoholu, używać narkotyków. Uczniom nie wolno posiadać i wnosić na teren szkoły alkoholu, narkotyków oraz przedmiotów, których użycie może stanowić zagrożenie dla zdrowia lub życia. 
W trakcie wycieczek / imprez uczniowie nie mogą posiadać alkoholu, narkotyków lub przedmiotów, których użycie może stanowić zagrożenie dla zdrowia lub życia.

6) dbać i szanować mienie szkoły,

7) okazywać dbałość o czystość i higienę osobistą oraz estetyczny i schludny

wygląd .

a)   Z okazji uroczystości szkolnych lub państwowych Dyrektor Szkoły może 


zobowiązać uczniów  / słuchaczy do przyjścia w strojach odświętnych tj. 


białych koszulach i ciemnych garniturach – chłopcy oraz białych bluzkach


i granatowych spódnicach – dziewczęta,

8) dbać o porządek i czystość Szkoły oraz otoczenia,

9) po wejściu do budynku szkolnego korzystać z obuwia zmiennego (pantofle)

według oddzielnych uregulowań,

10) nosić i okazywać na każde żądanie nauczyciela lub dyrektora ważną legitymację uczniowską,
11) usprawiedliwiać pisemnie nieobecności na zajęciach lekcyjnych - usprawiedliwieniem rodziców, zwolnieniem lekarskim, lub usprawiedliwieniem własnym w przypadku pełnoletniości.

a) usprawiedliwienia jednodniowych nieobecności winny być dostarczone w pierwszym dniu obecności ucznia w szkole,

b) w przypadku dłuższej nieobecności rodzice ucznia lub uczeń pełnoletni winni powiadomić szkołę o przyczynie i przewidywanym czasie trwania nieobecności 
– w pierwszym dniu trwania nieobecności, oraz dostarczyć stosowne usprawiedliwienie,

c) uczniowie – pracownicy młodociani usprawiedliwiają nieobecność zgodnie 
z wymogami Kodeksu Pracy.

d) w przypadku nieobecności wychowawcy klasy uczniowie przekazują usprawiedliwienia nieobecności do pedagoga szkolnego

11a) w wyjątkowych przypadkach wychowawca klasy może przyjąć usprawiedliwienia, o których mowa w punkcie 11 lit. a i b  po  wyznaczonym terminie, jednak nie później niż w piątym dniu licząc od   pierwszego dnia nieobecności. Powyższe nie zwalnia wychowawcy klasy z wpisania w dzienniku lekcyjnym pełnych danych o absencji uczniów w terminie ustalonym przez dyrektora szkoły
12) w przypadku nieobecności na egzaminach maturalnych, zawodowych, klasyfikacyjnych i poprawkowych – uczeń usprawiedliwia swoją nieobecność wyłącznie na podstawie zaświadczenia lekarskiego. Zaświadczenie to winno być dostarczone do szkoły, nie później niż w drugim dniu licząc od dnia egzaminu.

13) w sytuacji dużej absencji zagrażającej promocji ucznia wychowawca może odmówić usprawiedliwienia nieobecności na podstawie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego przez rodziców i zażądać osobistego zgłoszenia się rodziców. Nie dotyczy to uczniów pełnoletnich oraz sytuacji, w której absencja jest usprawiedliwiona przedłożonym zaświadczeniem lekarskim.

14) w sytuacji, gdy absencja zagraża promocji ucznia pełnoletniego wychowawca może odmówić usprawiedliwienia nieobecności na podstawie pisemnej prośby ucznia.

15) wychowawca nie usprawiedliwia pojedynczych godzin opuszczonych w danym dniu jeśli uczeń nie posiada zaświadczenia lekarskiego lub innego dokumentu urzędowego uzasadniającego nieobecność.
.

  2. 1)   W trakcie zajęć lekcyjnych uczeń / słuchacz nie może opuszczać terenu Szkoły.

      2)   W przypadku samowolnego wyjścia poza teren szkoły, Szkoła nie odpowiada za


 bezpieczeństwo ucznia / słuchacza.

3.   Uczeń posiadający telefon komórkowy winien go wyłączyć na czas zajęć lekcyjnych. 

      W przypadku  gdy uczeń nie podporządkuje się tym wymogom, nauczyciel może zabrać
       telefon  w depozyt  i przekazać rodzicom po ich osobistym zgłoszeniu się.
4.  Uczeń nie może na terenie szkoły bez zgody Dyrektora dokonywać nagrywania dźwięku 
      lub fotografować. Powyższe dotyczy całego budynku szkoły oraz pełnego czasu pobytu 
      ucznia w szkole tj. zarówno zajęć lekcyjnych jak i przerw śródlekcyjnych.

5.   Zabrania się uczniom przynoszenia do szkoły przedmiotów o dużej wartości.
NAGRODY   I   KARY

§ 9

1.   Uczeń / słuchacz może otrzymać wyróżnienia lub nagrody za :

a) osiągnięcia w nauce,

b) wzorową  postawę społeczną i moralną,

c) osiągnięcia w konkursach i zawodach.

2.   Nagrody  przyznaje Dyrektor Szkoły na wniosek wychowawcy  / opiekuna klasy, Rady 

      Pedagogicznej,  Samorządu  Szkolnego, Rady Rodziców.

§ 10

11.   Ustala się następujące wyróżnienia i nagrody:

1) pochwała wychowawcy klasy,

2) pochwała Dyrektora Szkoły,

3) list gratulacyjny przesłany rodzicom lub opiekunom ucznia
§ 11

1.   Za nieprzestrzeganie zasad współżycia, nie wypełnianie obowiązków szkolnych oraz 

      inne uchybienia uczeń / słuchacz może być ukarany :

a) upomnieniem wychowawcy / opiekuna klasy,

b) upomnieniem Dyrektora Szkoły,

c) naganą Dyrektora Szkoły,

d) naganą Dyrektora Szkoły z ostrzeżeniem,

e) przeniesieniem do innej klasy,

f) skreśleniem z listy uczniów / słuchaczy.

2.   Skreślenie z listy uczniów / słuchaczy może nastąpić w przypadku :

1. absencji nieusprawiedliwionej przekraczającej 60%,

2. nie realizowania zajęć praktycznych przewidzianych planem nauczania,

3. przebywania w stanie nietrzeźwym na terenie szkoły lub poza szkołą 
w czasie wycieczek / imprez,

4. wnoszenie (posiadanie)  lub używanie na terenie szkoły alkoholu lub narkotyków,

5. posiadanie lub używanie alkoholu lub narkotyków w trakcie trwania wycieczek / imprez,

6. zaboru lub świadomego zniszczenia mienia szkoły lub osób,

7. wybryki chuligańskie (pobicia, wymuszenia),

8. skazanie ucznia prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo ograniczającego wolność ucznia,

9. naruszaniem nietykalności cielesnej i godności osobistej albo groźbą karalną względem uczniów, nauczycieli, pracowników administracji i obsługi oraz innych osób przebywających na terenie szkoły,

10. świadomym i nagminnym naruszaniem obowiązków ucznia określonych w Statucie.
3. Skreślenie ucznia z przyczyn, o których mowa w ust. 2 pkt 1, może nastąpić gdy:

1)  nie udało się nawiązać współpracy z rodzicami lub współpraca ta nie przyniosła pożądanej zmiany,

2) działania powzięte przez wychowawcę oraz komisję Wychowawczą nie przyniosły pożądanej zmiany,

3)  zostały zastosowane kary wymienione w ust. 1 pkt  1 – 4, z zastrzeżeniem ustępu 3a.  Działania powyższe należy traktować łącznie.

3a.   1)    Wymogi, o których mowa w ust. 3 nie stosuje się:

                a)    do słuchaczy szkół dla dorosłych i policealnych,

                b)  do uczniów szkół młodzieżowych, którzy nie podjęli nauki od początku roku 
                        szkolnego i posiadają 100% absencję nieusprawiedliwioną.

        2)  W przypadkach, o których mowa w ust. 1 wymaga się stosowania co najmniej jednego 
                pisemnego wezwania.
4. Kara wymieniona w ust. 1 pkt 6 może być stosowana tylko na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej.

5. Szkoła ma obowiązek pisemnego powiadomienia rodziców uczniów niepełnoletnich o zastosowaniu wobec ucznia kar wymienionych w ust. 1 pkt 2 – 6.. 

      O zastosowaniu kar pisemnie powiadamia się pełnoletnich uczniów oraz słuchaczy.

6. Od kary wymienionej  w ust.1  pkt  6 –  przysługuje odwołanie do Małopolskiego Kuratora Oświaty w Krakowie w ciągu 14 dni licząc od dnia następnego po otrzymaniu pisma  powiadamiającego.

7. Od kar pozostałych przysługuje odwołanie do Rady Pedagogicznej w ciągu 7 dni od daty powiadomienia.

8. Z wnioskami o zastosowaniu kar mogą występować wszyscy członkowie Rady Pedagogicznej.

9. Wnioski o skreślenie ucznia należy składać na obowiązującym druku. Do wniosku dołącza się opinię Szkolnego Samorządu Uczniowskiego lub Klasowego Samorządu słuchaczy (w przypadku słuchacza).

10. Wychowawca klasy winien odnotować fakt udzielenia kary regulaminowej w dzienniku 

       lekcyjnym w miejscu przeznaczonym na uwagi o zachowaniu ucznia. 

INNE   POSTANOWIENIA

§12
Szkoła nie bierze odpowiedzialności za rzeczy pozostawione w wierzchnim okryciu w szatni.
§ 13

Zabrania się uczniom przynoszenia do szkoły większej sumy pieniędzy lub przedmiotów wartościowych.
§ 14

1. Dyrektor szkoły może w sprawach szczegółowych dokonać dodatkowych uregulowań obowiązujących przejściowo lub stale.

2. O wprowadzonych uregulowaniach dyrektor informuje całą społeczność szkoły.

§ 15

Szkoła nie odpowiada za bezpieczeństwo ucznia w drodze do Szkoły i w drodze ze Szkoły.

